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Familie

Antrag F1:

Allen Kindern eine Perspektive geben!-Unser Kampf gegen Kinderarmut

Der 5. Armuts- und Reichtumsbericht der Bundesregierung kommt zu dem traurigen Ergebnis, dass die Armut von
Kindern in Deutschland erneut zugenommen hat. Bis zu 19,4 Prozent aller Mddchen und Jungen sind von
Einkommensarmut betroffen. Das sind 2,5 Millionen Kinder.

Der von unserer Sozialministerin Katrin Altpeter vorgelegte Armuts- und Reichtumsbericht der griin-roten
Landesregierung aus dem Jahr 2015 kam ebenfalls zum Ergebnis, dass die Kinderarmut selbst im reichen Baden-
Wiirttemberg kontinuierlich zunimmt.Diese Kinder sind nicht nur im Jetzt mit den Folgen von Armut konfrontiert,
sondern sie haben auch geringe Bildungschancen, eine niedrigere medizinische Versorgung und eingeschrankte
Chancen auf gesellschaftliche Teilhabe. Armut in der Kindheit kann das ganze Leben pragen und die
Zukunftsperspektiven dieser Heranwachsenden einschranken. Wer aktiv gegen Kinderarmut angeht, starkt die
Chancen und den Zusammenhalt einer ganzen Generation.

Die Geschichte der Kinderarmut erzahlt insbesondere Geschichten des Alltags vieler Kinder von erwerbslosen
Eltern/Erziehungsberechtigten, Alleinerziehenden, Familien mit Migrationshintergrund und/oder mit vielen
Geschwistern. lhre Lebensrealitat ist unterschiedlich, aber von einem Mangel an Geld und Zeit gepragt. Unser Ziel ist
es, dass kein Kind in Armut aufwachsen muss. Daflir missen wir die verschiedenen Ursachen von Kinderarmut
beseitigen und die soziale Absicherung von Kindern ausbauen.

Das Armutsrisiko eines Kindes sinkt durch die Berufstatigkeit der Erziehungsberechtigten. Gute
Beschaftigungsverhaltnisse sind demnach ein Schllssel zur Vermeidung von Kinderarmut. Deshalb werden wir flr
eine bessere Forderung und Unterstitzung der von Arbeitslosigkeit betroffenen Menschen sorgen. Dies gilt in
besonderem MaRe fiir Langzeitarbeitslose und Alleinerziehende. Gerade Alleinerziehende verfiigen Ube grofe
Potenziale, sind aber zugleich mit besonderen Herausforderungen konfrontiert. Gerade hier missen die Jobcenter
ganzheitliche und vernetzte Unterstiitzung leisten. Auffallig ist jedoch, dass die Armutsquote weiter steigt, obwohl
mehr Erwerbsfahige in Arbeit sind. Griinde dafiir stellen eine Anstellung im Niedriglohnsektor oder in gering
entlohnten Berufen, wie z.B. im sozialen Bereich, dar.

Wir werden deshalb den eingeschlagenen Weg der Bekampfung prekarer Beschaftigungsverhaltnisse konsequent
fortfliihren. Die sozialen Berufe werden wir aufwerten. Dies beginnt schon bei der Ausbildung. Aus vollschulischen
Ausbildungen, wie zum Beispiel zum/zur Erzieher*in, werden wir eine echte duale Ausbildung machen. Damit fallen
nicht nur die Ausbildungsgebiihren weg, sondern wir schaffen zudem eine Ausbildungsvergltung. Fir die
verschiedenen Gesundheitsfachberufe schaffen wir einen bundeseinheitlichen Rahmen. Um der Zersplitterung der
arbeitsrechtlichen Vereinbarungen und der Tarifabschliisse zu begegnen, brauchen wir einen allgemeinverbindlichen
Branchentarifvertrag Soziales.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf verbessern

Mehr als die Halfte aller erwerbstéatigen Frauen sind in Teilzeit beschaftigt, obwohl viele von ihnen angeben, mehr
arbeiten zu wollen. Damit sie dies auch tun kdnnen, missen nicht nur die Betreuungsangebote stimmen, sondern
auch die sogenannte , Teilzeitfalle” Gberwunden werden. Ein Baustein hierfir ist die Verankerung des
Rickkehrrechts zur alten Arbeitszeit. Die Unionsparteien haben dieses wichtige gleichstellungspolitische und
existenzsichernde Projekt in dieser Legislaturperiode verhindert und damit den Koalitionsvertrag gebrochen. Das hat
nicht nur Konsequenzen fiir die betroffenen Frauen, sondern tragt auch zur weiteren Armutsgefahrdung vieler
Kinder bei. Um zu familiengerechten Arbeitszeiten in unterschiedlichen Lebensphasen zu kommen, setzen wir auf die
flachendeckende Umsetzung von Wahlarbeitszeitmodellen. Hierzu wollen wir durch ein Wahlarbeitszeitgesetz die
entsprechenden Rahmenbedingungen fir die Tarifparteien und die Betriebe schaffen



Um Eltern/Erziehungsberechtigten ohne abgeschlossene Berufsausbildung eine echte Chance zu geben, die eigene
Familie auf lange Sicht selbststdandig ernahren zu konnen, werden wir Teilzeitausbildungsmoglichkeiten weiter
ausbauen. Das hilft vor allem Alleinerziehenden. Nach baden-wiirttembergischen Vorbild wollen wir auch auf
Bundesebene eine Offensive fiir die Teilzeitausbildung starten und ein Blindnis fiir Teilzeitausbildung begriinden.
Damit wollen wir mehr Unternehmen fiir Teilzeitausbildung gewinnen. Teilzeitauszubildende und ihre
Ausbildungsbetriebe miissen im gesamten Prozess gut und professionell begleitet werden. Im Land wollen wir dafiir
sorgen, dass auch der Unterricht in den Berufsschulen an die Bediirfnisse von Teilzeitauszubildenden angepasst wird.

Wir wollen diejenigen auch besonders unterstitzen, die in einem Ausbildungsverhaltnis auf aufstockende
Sozialleistungen angewiesen sind unabhangig davon, ob sie in Vollzeit oder in Teilzeit ausgebildet werden. Eine
Ausbildung bedeutet auch ein finanzieller Mehrbedarf und stellt in vielen Fallen eine lange finanzielle Durststrecke
einer Familie dar. Diesen Mehrbedarf wollen wir mit einem Ausbildungszuschuss auf die Grundsicherung fiir
Eltern/Erziehungsberechtigte ausgleichen.

Fiir uns steht fest: Wer berufstdtig ist, muss von seinem/ihrem Lohn eine Familie erndhren kénnen.

Gute Kinderbetreuungsangebote sind die Voraussetzung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Wir werden die
Angebote in der Kita, dem Kindergarten und der Kindertagespflege deshalb kontinuierlich ausbauen. Besonders im
Bereich des Ganztagsbetriebs und zu Randzeiten haben wir in Baden-Wiirttemberg trotz aller Erfolge noch einen
grofRen Nachholbedarf. Wir werden deshalb einen Rechtsanspruch auf eine Ganztagsbetreuung einfiihren. Auch die
Kindertagespflege werden wir finanziell mehr unterstiitzen, um diese Betreuungsform weiter auszubauen. Um auch
eine Erwerbstatigkeit in Schichtarbeit ermdglichen zu kdnnen, setzen wir uns fiir den Ausbau von 24 Stunden-
Betreuungsmoglichkeiten ein, damit das Kind bei Bedarf auch nachts gut betreut ist. Damit die
Vereinbarkeitsprobleme nicht mit dem Beginn der Schulzeit erneut auftauchen, werden wir fiir Grundschulkinder
einen Rechtsanspruch auf eine Ganztagsbetreuung einfihren. Wir halten an unserem Ziel von mehr rhythmisierten
Ganztagsgrundschulen fest und setzen uns in den Kommunen fir ihre Einflihrung ein sowie flir mehr
Ganztagesbetreuung in der Sekundarstufe | weiterfiihrender Schulen. Um das Ganztagesangebot zu finanzieren,
fordern wir die Abschaffung des Kooperationsverbots zwischen Bund und Landern.

Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf bedeutet aber auch mehr Zeit fiir Kind(er) oder Angehérige zu haben,
wenn man gerade gebraucht wird. In der groBen Koalition haben wir vom ElterngeldPlus bis zur Verbesserung von
pflegenden Angehdrigen bereits groRe Verbesserungen fiir Familien auf den Weg bringen kdnnen. In einem nachsten
Schritt méchten wir Familien dabei unterstiitzen, ihre Arbeitszeit partnerschaftlich aufzuteilen und damit mehr Zeit
flr die Familie zu haben. Dazu werden wir das Familiengeld einfiihren, welches flir 24 Monate gezahlt wird.Es
betragt jeweils 150 Euro monatlich fiir beide Eltern, wenn sie jeweils 75 Prozent bis 90 Prozent der jeweiligen
reguldren Vollzeit arbeiten. Gerade Familien mit kleinen Einkommen sollen sich eine gerechte Aufteilung von Familie
und Beruf leisten kénnen. Auch Allein- oder getrennt Erziehende sowie Regenbogenfamilien werden das
Familiengeld erhalten.

Fiir uns steht fest: Nur wer gute Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf schafft, beugt
Kinderarmut vor.

Familien finanziell entlasten

Hohe Kindergartengebiihren, steigende Mieten und Nachteile in unserem Steuer- und Abgabensystem belasten
besonders diejenigen Familien, die ohnehin schon von Einkommensarmut betroffen sind und wirken sich stark auf
die Lebensverhéltnisse von Kindern aus. Unser Ziel ist es, Familien finanziell zu entlasten.

Die Elternbeitrage fur Kinderbetreuungsangebote stellen in den meisten Kommunen in Baden-Wirttemberg eine
grolRe monatliche finanzielle Belastung fiir Familien dar. Fiir Familien, deren Einkommen nur knapp Giber dem Betrag
liegt, bei dem eine Kostenlibernahme durch das Jugendamt erfolgt, stellen die Elternbeitrage sogar eine enorme
Armutsgefahrdung dar. Kitas und Kindergarten sind fiir uns Orte der friihkindlichen Bildung. Wir werden deshalb die
Geblihren fir Kitas und Kindergarten abschaffen.

In Baden-Wirttemberg mangelt es fast allerorts an bezahlbarem Wohnraum. Familien mit geringem Einkommen,
Alleinerziehende und Familien mit Migrationshintergrund sind auf dem lberlasteten Wohnungsmarkt in Baden-
Wiirttemberg stark benachteiligt. Ein Zuhause fiir sich und seine Familie zu haben, darf kein Armutsrisiko sein.
Wohnen ist ein Menschenrecht. Es reicht deshalb nicht aus, die Bundesmittel zur Wohnungsbauférderung in voller



Hohe weiterzugeben, auch das Land muss die Mittel zur Schaffung von bezahlbaren Wohnraum deutlich erhéhen.
Um mehr gilinstigen Wohnraum zu schaffen, wollen wir eine ,neue Wohnungsgemeinnitzigkeit”. Damit schaffen wir
einen Anreiz mietpreisgebundenen Wohnraum zu bauen. Bei groRen Entwicklungsflachen setzen wir uns fiir eine
40%-Quote von Sozialwohnungen ein. Bezahlbarer Wohnraum ist ein zentraler Baustein zur Armutsvermeidung,
auch fur Kinder. Wir fordern zudem die Einflihrung eines sozial gestaffelten Familienbaugelds, um gezielt den Erwerb
von Wohneigentum fiir Familien mit niedrigen und mittleren Einkommen zu férdern.

Familien mit Kindern stehen im Mittelpunkt unseres Steuerkonzepts zur Bundestagswahl. Wir wollen sie steuerlich
entlasten. Deshalb fiihren wir einen steuerlichen Familientarif ein. Dabei werden die Eheleute auch kiinftig
gemeinsam steuerlich veranlagt. Der Ehepartner mit dem héheren Einkommen kann einen Betrag von bis zu 20.000
Euro auf seinen Ehepartner lGbertragen. Dadurch entsteht ihnen weiterhin ein Splittingvorteil. Zusatzlich gewahren
wir jedem Elternteil pro Kind 150 Euro Abzug von der Steuerlast als Kinderbonus. Ein Ehepaar mit drei Kindern kann
allein mit dem Kinderbonus 900 Euro im Jahr sparen und wird damit finanziell entlastet. Heutige Ehen kénnen
zwischen dem bisherigen System des Ehegattensplittings und unserem neuen Familientarif mit Kinderbonus frei
wahlen. Selbstverstandlich werden auch alle unverheirateten Eltern und Alleinerziehende den Kinderbonus erhalten.

Familien mit sehr geringem Einkommen wollen wir bei den Sozialabgaben entlasten. Sie zahlen nur geringe oder gar
keine Einkommenssteuer, sind aber besonders belastet durch Sozialabgaben. Viele Frauen, gerade Alleinerziehende,
arbeiten in Teilzeit. Daher fiihren wir eine Beitragsentlastung fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer ein, die
zwischen 451 Euro und 1300 Euro verdienen, so dass der Arbeitnehmerbeitrag zu den Sozialversicherungen in dieser
Zone nur allmahlich ansteigt. Anders als bei der aktuellen Regelung fiir Beschaftigungsverhaltnisse zwischen 451
Euro und 850 Euro, sollen die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer aber gleichwohl die vollen Rentenanspriiche
erwerben. Deshalb wird den Sozialversicherungen das entfallende Beitragsaufkommen aus Haushaltsmitteln
erstattet, um die vollen Leistungen bei Rente, Gesundheit, Pflege zu garantieren. Darliber hinaus schaffen wir den
Solidaritatszuschlag fiir untere und mittlere Einkommensbezieher*innen ab 2020 ab.

Vom bisherigen Entlastungsbetrag fiir Alleinerziehende profitieren vor allem Bezieher*innen hoher Einkommen. Die
meisten Alleinerziehenden beziehen aber gar keine hohen Einkommen. Damit seine Entlastungswirkung allen
Alleinerziehenden unabhangig von ihrem zu versteuernden Einkommen zu Gute kommt, sollte er in einer
Steuergutschrift umgewandelt werden.

Flir uns steht fest: Wir miissen Familien finanziell entlasten, damit die eigene Erwerbstdtigkeit fiir ein gutes Leben
ohne Existenzsorgen reicht.

Kinder sozial absichern

Armut von Kindern ist ein Skandal in unserer reichen Gesellschaft. Wir sind als Gesellschaft in der Verantwortung,
Kinder vor Armut zu schiitzen und sie besser sozial abzusichern.

Ein groBes Armutsrisiko fir Kinder stellen fehlende Unterhaltszahlungen dar. In Deutschland gibt es 1,9 Millionen
alleinerziehende Eltern. 90 Prozent davon sind Frauen. Obwohl die meisten gut ausgebildet und viele auch
erwerbstatig sind, liegt ihr Armutsrisiko und das ihrer Kinder weit tiber dem von 'Paarfamilien’. Dies liegt unter
anderem auch daran, dass die Halfte aller alleinerziehenden Eltern/Erziehungsberechtigten keinen Unterhalt fir ihre
Kinder erhalt. Deshalb haben wir in der Grof3en Koalition gegen alle Widerstande der Union fiir die Ausweitung des
Unterhaltsvorschusses gekampft. Zum 1. Juli 2017 tritt nun die Ausweitung des Unterhaltsvorschuss in Kraft. Dabei
wird die Begrenzung der Bezugsdauer auf sechs Jahre aufgehoben. Zudem wird das Hochstalter von zwoélf Jahren bis
zum vollendeten 18. Lebensjahr heraufgesetzt.

Mit der Reform des Unterhaltsvorschusses Gibernehmen wir als Gesellschaft Verantwortung fir die Kinder, die
unseren Schutz vor Armut am dringendsten brauchen. Diesen Weg werden wir weiter gehen. Deshalb werden wir
ein nach Einkommen gestaffeltes Kindergeld einfiihren und es insgesamt erhéhen. Das Kindergeld werden wir in
einem ersten Schritt mit dem Kinderzuschlag zusammenfihren. Als ndchsten Schritt werden wir alle kindsbezogenen
Leistungen in einer Kindergrundsicherung - unter Beibehaltung der kindbedingten Freibetrdge - zusammenfassen.
Damit leisten wir auch einen entscheidenden Beitrag, um Kinder im ALGII-Bezug aus der Armut herauszuholen. Jedes
Kind in Deutschland hat Anspruch auf unsere Kindergrundsicherung und wird mit dem gleichen Betrag
beriicksichtigt. Damit von unserer Kindergrundsicherung dort am Meisten wirken kann, wo sie am dringendsten
gebraucht wird, muss sie nach dem Einkommen der Eltern/Erziehungsberechtigten allerdings versteuert werden.



Wer keine Einkommenssteuer bezahlt, erhalt die volle Leistung. Wer sehr viel verdient, erhalt die groSten Abziige
bzw. profitiert weiterhin von den kindbedingten Freibetragen.

Wir wollen auch fiir Kinder aus Familien, die auf Arbeitslosengeld Il angewiesen sind, die Moglichkeit verbessern, mit
beiden Eltern Umgang zu haben. Dazu werden wir einen Umgangsmehrbedarf einfliihren, wenn beide Eltern das Kind
betreuen. Wir wollen die Zuverdienstmdglichkeiten fir Jugendliche, die auf Grundsicherungsleistungen angewiesen
sind, verbessern. Auch Kinder aus Familien, die auf Arbeitslosengeld Il angewiesen sind, sollen eine vergleichbare
Chance erhalten, etwas hinzuzuverdienen.

Flir uns steht fest: Zur Bekdmpfung von Kinderarmut braucht es eine solidarische Gemeinschaft. Wir tragen
gemeinsam die Verantwortung, jedes Kind sozial abzusichern.

Allen Kindern eine Zukunftsperspektive geben

Kein Kind darf durch unser aufgespanntes soziales Netz fallen. Deshalb wollen wir die im Armuts- und
Reichtumsbericht bereits hervorgehobenen Praventionsketten gegen Kinderarmut weiterentwickeln und in Baden-
Wiirttemberg flachendeckend ausbauen. Das hilft besonders Familien mit suchtkranken Eltern, Eltern mit
Behinderungen oder psychischen Erkrankungen oder Familien, in denen die Eltern/Erziehungsberechtigten kein
Deutsch sprechen. Unter Praventionsketten verstehen wir die strukturierte Verknlipfung der unterschiedlichen
lokalen und regionalen Anbieter von sozialen Diensten und BildungsmalRinahmen - vom Angebot der friihen
Forderung und frihen Hilfe fir alle Kinder Gber das Angebot von Kita-Platzen fiir jedes Kind bis hin zum Ausbau von
Schulen mit integrierten Konzepten der Sozialpadagogik und Sozialarbeit.

Der Bildungserfolg eines Kindes hangt in Baden-Wirttemberg immer noch viel zu stark von der Herkunft des Kindes
und der finanziellen Situation des Elternhauses ab. Deshalb haben wir in Regierungsverantwortung die friihkindliche
Bildung gestarkt, die Ganztagsgrundschule und die Gemeinschaftsgrundschule eingefiihrt und die Schulsozialarbeit
ausgebaut. Wir setzen uns weiterhin fir die Durchlassigkeit unseres Schulsystems und eine inklusive Beschulung ein.
Die Gemeinschaftsschule wollen wir weiter starken und mit einer gymnasialen Oberstufe ausstatten. Um Hirden
abzubauen, die den Bildungserfolg eines Heranwachsenden erschweren, werden wir Bildungsangebote von der Kita
bis zur Uni bzw. Meister- / Technikerabschluss gebiihrenfrei machen.

Fiir einen guten Ubergang von der Schule in die Ausbildung sind die friihzeitige Berufs- und Studienorientierung und
gegebenenfalls eine Berufseinstiegsbegleitung erforderlich. Diese wollen wir mit flaichendeckenden
Jugendberufsagenturen unterstiitzen.

Wir wollen eine Ausbildungsgarantie fiir alle jungen Menschen. und zugleich die dualen Ausbildung in Berufen
einfihren, deren Qualifizierung bisher in vollschulischer Ausbildung erfolgte, wie z.B. in den sozialen Berufen. Mit
einer Mindestausbildungsvergitung (tarifliche Losungen haben Vorrang) wollen wir Eigenstandigkeit von jungen
Menschen wahrend der Ausbildung ermoglichen.

In jeder Lebensphase muss es zudem finanziell moglich sein, zwischen beruflicher und akademischer Bildung zu
wechseln. Wir wollen daher die Leistungen des BAfoG verbessern. Das BAfoG ist neben der Gebihrenfreiheit das
wichtigste Instrument fiir mehr Chancengleichheit in der Bildung. Wir werden daher die Leistungen verbessern, die
Forderung starker auf neue Lebenssituationen ausrichten und an die vielfaltigen Bildungswege anpassen.

Das Schiiler-BAf6G in den allgemeinbildenden Schulen und in den nicht-dualen Ausbildungen wollen wir ausbauen.
Das Studierenden-BAfoG soll durch héhere Einkommensgrenzen weiter gedffnet werden. Die Altersgrenzen werden
wir deutlich anheben und flexiblere Férderanspriiche schaffen — zum Beispiel fur Teilzeitstudien und Weiterbildungs-
Master. Soziales und politisches Engagement wollen wir starker bei der Férderung beriicksichtigen. Das Meister-
BAfoG werden wir weiterentwickeln und starken. Wir werden die Aus- und Weiterbildungsfinanzierung unter das
gemeinsame Dach ,,BAf6G-Plus” stellen.

Fiir uns steht fest: Der Lebensweg eines Kindes sollte von seinen Fihigkeiten und Begabungen bestimmt werden.
Jedes Kind verdient die Perspektive auf ein selbstbestimmtes Leben.



Soziales

Antrag S 1:

Gute Pflege fiir morgen gestalten und garantieren

Gute Pflege geht uns alle an. Jede und jeder von uns kann selbst pflegebediirftig werden oder pflegebediirftige
Angehorige haben. Fir die SPD ist die Absicherung des Pflegerisikos eine wesentliche Daseinsvorsorge, die
solidarisch finanziert werden muss und die auf aktuelle gesellschaftliche Entwicklungen reagieren muss:

e Wir werden immer alter, damit steigt auch die Zahl der Pflegebediirftigen mit unterschiedlichsten
Unterstilitzungs-, Betreuungs- und Pflegebedarfen.

e Esgilt die Forderung nach der Vereinbarkeit von Pflege und Beruf zu erfillen und flir weitere Anerkennungs-
und Entlastungsleistungen pflegender Angehdriger zu sorgen.

« Arbeitnehmer*innen in der Pflege brauchen bessere Beschiftigungsbedingungen und Berufsperspektiven.

e Lander, Kommunen und Pflegeversicherung missen starker als Partner fiir den Aufbau der
Pflegeinfrastruktur und bei der Koordinierung von in der Pflege ehrenamtlich Tatigen, Fachkraften und
pflegenden Angehdrigen agieren.

» Die Finanzierung der Pflege muss durch mehr Solidaritat in einer Blirgerversicherung gesichert werden.

Flr uns Sozialdemokraten*innen sind Sozialversicherungen keine starren Systeme, sondern Systeme, die das Streben
nach stetiger Verbesserung in sich tragen.

Die Pflegeversicherung hat sich bewahrt - Rlickblick und Herausforderungen

Die 1995 eingefiihrte Pflegeversicherung ist ein Erfolg. Sie ist zu einem zentralen Baustein unseres
Sozialversicherungssystems geworden und wird nicht nur von Pflegebedirftigen und deren Angehdrigen, sondern
von der gesamten Bevolkerung als wichtiger Sozialversicherungszweig angesehen. Diese grundsatzlich positive
Haltung zur Pflegeversicherung wird immer wieder in reprasentativen Umfragen bestétigt. Die Pflegeversicherung
wird als wichtiger Baustein der sozialen Absicherung gesehen, der weiter gestarkt werden muss.

Mit der Pflegeversicherung wurde fiir alle Versicherten ein Rechtsanspruch auf Hilfe bei Pflegebedirftigkeit
gesetzlich festgeschrieben und je nach Grad der Pflegebedirftigkeit ein Leistungsanspruch fir ambulante und
stationare Pflege definiert. Durch die solidarisch finanzierte Versicherung war es ab 1995 moéglich, die Zahl derer, die
bei Pflegebediirftigkeit von Sozialhilfe abhangig wurden, zu reduzieren. Die Lebenssituation von Pflegebediirftigen
wurde spurbar verbessert und die Angehdrigen entlastet. Allerdings konnten sich die Bundesregierung und das
Parlament lediglich auf eine Pflegeversicherung einigen, die einen begrenzten Leistungsanspruch (Teilversicherung)
nur fir korperliche Einschrankungen brachte und die zur Finanzierung den Arbeitnehmer*innen einen Feiertag
abverlangte (BuRR- und Bettag) und damit den Beitrag von einem Beitragssatzpunkt allein den Arbeitnehmer*innen
auferlegt.

Mit der Einfihrung der Pflegeversicherung trug der Gesetzgeber den veranderten gesellschaftlichen und
demografischen Bedingungen Rechnung. Bereits vor Einfliihrung der Pflegeversicherung waren rund 1,7 Millionen
Menschen auf Pflege angewiesen. Hiervon wurden etwa 1,2 Millionen Menschen zu Hause betreut. Schon damals
war abzusehen, dass die Zahl derer, die pflegebedirftig werden, stetig wachst.

Die Pflegeversicherung wurde seit 1995 sukzessiv weiterentwickelt und den jeweiligen gesellschaftlichen
Erfordernissen angepasst. Sie steht immer wieder vor neuen Herausforderungen und muss diesen gerecht werden.

In den darauffolgenden Jahren wurden in der Pflegeversicherung zwar immer wieder Verdanderungen vorgenommen,
aber prinzipiell kein Systemwechsel erreicht, mit dem eine gerechtere Bedarfserhebung gelang und die steigenden
Eigenanteil fir Pflege und Betreuung aufgefangen hatten.



Erst in der GroBen Koalition konnte die SPD in den Koalitionsvertrag 2013 in grof3en Teilen ihr Konzept einer
Pflegereform einbringen und bis heute in drei wesentlichen Schritten umsetzen. Mit den Pflegestarkungsgesetzen
haben wir die grolSte Reform der sozialen Pflegeversicherung seit ihrer Einflihrung vor tiber 20 Jahren durchgefiihrt.

Mit dem Pflegestarkungsgesetz | haben wir das Leistungsspektrum der gesetzlichen Pflegeversicherung deutlich
ausgeweitet. Seit dem 1. Januar 2015 erhalten rund 2,9 Millionen Pflegediirftige in Deutschland mehr Leistungen.
Zudem wurden in der ambulanten Pflege die Leistungen um rund 1,4 Milliarden Euro erhéht, fir die stationare
Pflege um rund eine Milliarde Euro. Durch die Ausweitung der Unterstlitzungsangebote fir die Pflege zu Hause
werden pflegende Angehdrige besser entlastet, die Zahl der zusatzlichen Betreuungskrafte in stationaren
Pflegeeinrichtungen wurde deutlich erhéht. Leider musste die Forderung der CDU/CSU nach Einrichtung eines
Pflegevorsorgefonds akzeptiert werden.

Mit dem Pflegestarkungsgesetz Il wurde durch die Einflihrung eines neuen Pflegebediirftigkeitsbegriffs ein
Paradigmenwechsel eingeleitet. Kognitive Bedarfe werden erstmals gleichberechtigt neben somatischen Bedarfen
bericksichtigt. Mit dem Betreuungs- und Entlastungsbetrag wird eine neue Regelleistung in die Pflegeversicherung
eingefiihrt. Die bisherige Orientierung der Pflegeversicherung an den Defiziten pflegebedirftiger Menschen wird
durch ein neues Verstandnis von Pflege, das sich an Fahigkeiten und noch vorhandenen Kompetenzen orientiert,
ersetzt. Das war eine Uberfallige Reform, was den Zugang zu den Leistungen der Pflegeversicherung anbelangt.

Statt der bisherigen drei Pflegestufen kann durch flinf Pflegegrade der individuelle Bedarf bei Pflegebedrftigen sehr
viel genauer ermittelt werden. An Demenz erkrankte Menschen werden erstmals den rein kérperlich
Pflegebediirftigen gleichgestellt. Mit der Reform haben alle den gleichen Zugang zu den Leistungen der
Pflegeversicherung. Entscheidend ist lediglich, wie sehr die Selbststandigkeit tatsachlich eingeschrankt ist. Niemand
wird mit der Umstellung schlechter gestellt — viele aber besser. Zudem miissen Menschen, die in Heimen gepflegt
werden, kiinftig bei steigender Pflegebediirftigkeit keine Steigerung des pflegebedingten Eigenanteils mehr
befiirchten.

Durch das Pflegestarkungsgesetz Il haben wir die Rolle der Kommunen sowie die Pflegeberatung vor Ort deutlich
gestarkt. Hilfe soll zielgenauer dort ankommen, wo sie dringend bendtigt wird.

Mit dem Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf, welches zum Januar 2015 in Kraft getreten
ist, haben wir einen Rechtsanspruch auf Familienpflegezeit festgeschrieben. Dies bedeutet eine teilweise Freistellung
von bis zu 24 Monaten bei einer Mindestarbeitszeit von 15 Wochenstunden. Ebenso eingefiihrt wurde der Anspruch

auf Freistellung mit Lohnersatzleistung von bis zu 10 Tagen fiir die Organisation von Angehérigenpflege.

Die, nach langen Verhandlungen und im Kompromiss, verabschiedete Reform eines Pflegeberufegesetzes soll die
generalistische Ausbildung der Pflegeberufe starken und insbesondere fiir die Altenpflege Perspektiven eroffnen.

Dies sind wichtige Schritte fiir eine bessere Pflege, dennoch gibt es in vielen Bereichen noch Handlungsbedarf.
Die Pflegeversicherung zukunftsfest gestalten - Losungsansatze und Forderungen

1. Wir werden immer dlter, damit steigt auch die Zahl der Pflegebediirftigen mit unterschiedlichsten
Unterstiitzungs-, Betreuungs- und Pflegebedarfen.

Die Zahl der Pflegebedirftigen wird steigen. Das statistische Bundesamt geht davon aus, dass die Zahl der
Pflegebedirftigen im Jahr 2030 bei 3,2 Millionen liegen wird und 2040 auf ca. 3,8 Millionen angewachsen sein wird.

Diese Zahlen sehen wir nicht als Bedrohung an, sondern als Verpflichtung zu politischem Handeln.

Zu Hause gepflegt zu werden ist meist der groRte Wunsch von Pflegebedirftigen. Aber auch wenn das Leben in der
eigenen Hauslichkeit nicht mehr moglich ist, brauchen Pflegebedirftige Menschen hohere Leistungsanspriiche.

Daher muss aufbauend auf den drei Pflegestarkungsgesetzen:



Die Anpassung der Leistungsbetrage an die tatsachliche Preis- und Lohnentwicklung erfolgen. Denn die
Leistungsanpassungen zwischen 2008 und 2012 sowie die Dynamisierung um 4 % mit dem
Pflegestarkungsgesetz | haben den Wertverlust von 25 % nicht anndhernd aufgefangen.

Die Leistungen aus der Pflegeversicherung fiir alternative Wohnformen, die Leistungen fiir Assistenztechnik
und fir Umbaumalinahmen in der eigenen Hauslichkeit miissen deutlich erhéht werden, um es jedem
Menschen zu ermdglichen auch bei Pflegebediirftigkeit selbstbestimmt zu leben.

Der Eigenanteil flr pflegebedingte Aufwendungen in stationaren Einrichtungen ist von der
Pflegeversicherung zu Gibernehmen, damit es auch in der vollstationdren Pflege keine weitere
Kostenverlagerung auf Pflegebediirftige gibt. Unser Ziel ist die Vollversicherung in der Pflege im Hinblick auf
diese Leistungen.

Aufsuchende Beratung weit vor Eintritt von Pflegebedrftigkeit muss Standard werden, um Pravention vor
Rehabilitation vor Pflege zu realisieren und Pflegebedirftigkeit hinauszuzdgern. Die Zahl der
Pflegestlitzpunkte muss erhoht werden, Pflegestlitzpunkte missen die Koordinierung der Beratung
bernehmen, um so allen Menschen die ihnen zustehenden Leistungen zu vermitteln.

Es gilt die Forderung nach der Vereinbarkeit von Pflege und Beruf zu erfiillen und fiir weitere
Anerkennungs- und Entlastungsleistungen pflegender Angehdriger zu sorgen.

Angehdrige von Pflegebediirftigen mochten grolRtenteils selber pflegen und unterstiitzen. Sie leisten damit
wesentliche gesellschaftliche Arbeit. AuRerdem werden die traditionellen Familienverbiinde durch andere
Gemeinschaften, in denen Menschen flireinander Sorge tragen, erganzt.

Daher muss aufbauend auf den drei Pflegestarkungsgesetzen und anderen Gesetzen wie dem
Familienpflegezeitgesetz folgendes umgesetzt werden:

Die Pflege der Angehorigen muss bei der Rente anerkannt, weiter ausgebaut und kiinftig vollstandig aus
Steuermitteln finanziert werden.

Wer pflegt, soll bis zu 3 Monate eine Freistellung von der Arbeit mit Lohnersatzleistung, die sich am
Elterngeld orientiert, beanspruchen kénnen. Danach soll bei der Reduzierung der Arbeitszeit auf 75 bis 90 %
ein steuerfinanziertes Familiengeld gezahlt werden. Denn das geltende Recht auf Anspruch einer
Familienpflegezeit auf Basis einer Darlehensgewahrung hat sich nicht bewahrt.

Das Angebot an Nachtpflege muss erweitert werden.

Die sogenannte ,24-Stunde-Pflege” in Modellprojekten mit guten Arbeitsbedingungen, wie z.B. bei der
Caritas, der Diakonie oder anderen Wohlfahrtsverbanden, zur Entlastung von Angehdrigen erproben, denn
schon heute setzt fast jeder zehnte Haushalt eine Hilfskraft ein, die meist in einem rechtsfreien Raum
beschaftigt ist. Uns ist dabei wichtig, da die staatliche Forderung derartiger Projekte an die soziale
Absicherung der Beschaftigten gekoppelt ist.

» Die Forderung des Ehrenamtes zum Aufbau und Ausbau von Selbsthilfegruppen, -organisationen und -
kontaktstellen, die sich die Unterstiitzung von Pflegebediirftigen sowie deren Angehdrigen und vergleichbar
nahestehenden zum Ziel gesetzt haben, muss deutlich erh6ht werden.

3. Arbeitnehmer*innen in der Pflege brauchen bessere Beschiftigungsbedingungen und Berufsperspektiven.

In Deutschland ist bereits jetzt jede/r achte Beschiftigte im Gesundheits- und Pflegebereich titig. In der Altenpflege
waren 2015 insgesamt 568 000 Menschen beschaftigt, 85 % (484 000) davon sind Frauen. Von den in der Pflege
insgesamt Beschaftigten arbeiten wiederum 367 000 in Teilzeit, hiervon sind 327 000 Frauen. Damit ist der Anteil der
Teilzeitbeschéaftigten in der Pflege deutlich hoher als der Anteil aller sozialversicherungspflichtigen
Teilzeitbeschéaftigten in Deutschland (27 — 28 %, Quelle: 1AB, 2015). Die Verweildauer im Altenpflegebereich betragt
allerdings im Schnitt nur 8 Jahre. Hauptgrund hierfiir sind die Arbeitsbedingungen und Berufsperspektiven.

Daher muss aufbauend auf den drei Pflegestarkungsgesetzen und anderen Gesetzen wie dem Pflegeberufegesetz
umgesetzt werden:



* Ein bundeseinheitlicher Rahmen fiir Gesundheitsberufe und ein bundeseinheitlicher Branchentarifvertrag
Soziales geschaffen werden, um der Zersplitterung der arbeitsrechtlichen Vereinbarungen und der
Tarifabschlisse zu begegnen.

» Unser Ziel ist es Rahmenbedingungen zu schaffen, die eine 35-Stunden-Woche bei vollem Lohnausgleich auch in
der Pflege moglich machen. Damit wollen wir eine effektivere Planung von Schichtmodellen erméglichen, um die
bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu unterstiitzen und das derzeitige, in Teilzeit arbeitende,
Fachkraftepotential zu heben.

e Eine bundesweite Pflegefachkraftemindestquote muss in der Altenpflege eingeflihrt werden, um auch
dadurch bessere Arbeitsbedingungen zu gewdhrleisten. In unserer Regierungszeit hat unsere Ministerin
Katrin Altpeter eine verbindliche Fachkraftequote von liber 50% in Baden-Wirttemberg eingefihrt.

e Das Pflegeberufegesetz muss so reformiert werden, dass durch die generelle Einfihrung einer
generalistischen Ausbildung Berufsperspektiven ausgeweitet werden.

» Die Mittel aus dem Pflegevorsorgefonds sind fiir ein Pflegestellenprogramm in der Altenpflege
einzugesetzen. Der von der CDU im Zusammenhang mit dem Pflegestarkungsgesetz | verlangte
Pflegevorsorgefonds ist fiir die Versicherten ein Verlustgeschaft, da sich die Renditeannahmen auf dem
Kapitalmarkt nicht erftllen.

* In einer Expertenkommission wollen wir gemeinsam mit Experten und Vertretern der Pflegedienste und
Verbande fiir ehrenamtliche Altenbetreuung Vorschldage entwickeln, wo Angehorige kiinftig durch
blirgerschaftliches Engagement entlastet werden diirfen, und an welcher Stelle niederschwellige Schulungs-
und Qualifizierungsangebote flir Ehrenamtliche geschaffen werden missen. Dabei wollen wir unter
Beriicksichtigung hoher Qualitatsstandards priifen, welche Leistungen von ehrenamtlichen Helferinnen und
Helfern ibernommen werden diirfen, die beispielsweise bereits von Familienangehdérigen erbracht werden.
Dies darf nicht zu Lasten der hauptamtlichen Pflegenden gehen.

4. Lander und Kommunen und die Pflegeversicherung als Partner fiir den Aufbau der Pflegeinfrastruktur und
bei der Koordinierung von in der Pflege ehrenamtlich Tatigen, Fachkraften und pflegenden Angehorigen
agieren.

Pflege der Zukunft ist Pflege im Quartier und in der Kommune. Unterstiitzung, Betreuung und Pflege braucht eine
umfassende, sozialraumliche und integrierte Planung, die neben der professionellen Pflege auch die Selbsthilfe, das
Ehrenamt und die Nachbarschaftshilfe einbezieht. Diese integrierte Sozialplanung umfasst auch die Bauleitplanung
und Wohnungswirtschaft, die Wirtschaftsférderung sowie den OPNV. Ein solches umfassendes Versorgungs- und
Angebotskonzept erhalt durch gute Beratung Akzeptanz.

Daher muss aufbauend auf den drei Pflegestarkungsgesetzen:

* In §8 SGB XI muss die gemeinsame Verantwortung von Landern, Kommunen, Pflegeeinrichtungen und
Pflegekassen genauer definiert werden. In §9 SGB XI muss die Verantwortung der Lander konkret gefasst
werden, um die Zusammenarbeit verbindlicher zu regeln.

e  Flr altersgerechte Quartiere und Kommunen soll ein Sonderprogramm des Bundes aufgelegt werden, von
dem die Kommunen profitieren, die durch sozialrdumliche Planung und Pflegeplanung die Angebote
ausbauen und vernetzen. Im Bund-Lander-Programm ,Soziale Stadt” sollen die Quartiersmanager wieder
gefordert werden. Insbesondere finanzschwache Kommunen wollen wir bei Quartiersmanagement und
Gewahrleistung von Teilhabe im Alter starker fordern.

e Wir werden uns fir eine verbindliche Quote altersgerechter, barrierefreier Wohnungen einsetzen. Dafiir
sollen vorrangig und zweckgebunden die notwendigen Finanzmittel in einem Bund-Léander-Programm
bereitgestellt werden, denn Deutschland hat einen der geringsten Anteile an altersgerechten Wohnungen.
Dies soll insbesondere den gemeinnitzigen Wohnungsbaugenossenschaften zur Verfligung gestellt werden,
um auch das Wohnungsbau-Genossenschaftswesen wieder starker zu beleben.

5. Die Finanzierung der Pflege muss durch mehr Solidaritat in einer Biirgerversicherung gesichert werden.



Die SPD will die Biirgerversicherung einflihren. Wie die Blirgerversicherung in der Krankenversicherung wird auch die
Bilirgerversicherung in der Pflege nachhaltig die Versorgung verbessern, die Solidaritat starken und zu mehr
Finanzierungsgerechtigkeit fihren. Gerade die Pflegeversicherung eignet sich fiir eine zligige Einflihrung einer
Bilirgerversicherung, denn hier wurde vieles schon geregelt, was sich in der Krankenversicherung noch als Hiirde auf
dem Weg zur Biirgerversicherung auftut: In der sozialen wie auch in der privaten Pflegeversicherung gibt es den
gleichen Leistungsanspruch. In der sozialen wie auch in der privaten Pflegeversicherung gibt es die beitragsfreie
Mitversicherung von Kindern. In der privaten Pflegeversicherung orientieren sich die Beitrage an den Beitragen in
der sozialen Pflegeversicherung.

Daher muss die Finanzierung wie folgt gedndert werden:

e Die Pflegeversicherung wird eine Birgerversicherung, in die alle einzahlen und alle Einkommensarten
verbeitragt werden.

« Die Beitragsbemessungsgrenze wird an die Beitragsbemessungsgrenze der Rentenversicherung angehoben
werden, fiir Beamtinnen und Beamte wird es die Wahlmaoglichkeit geben in einen Biirgerversicherungstarif
zu wechseln.

» Der Pflegevorsorgefonds wird abgeschafft, aus den vorhandenen Mitteln wird ein
Altenpflegestellenprogramm finanziert.

Antrag S 3:

Drug-Checking legalisieren

Die SPD Baden-Wiirttemberg fordert, Drug-Checking als Mittel zur Schadensbegrenzung in Verbindung mit
kostenloser praventiver Beratung fir unabhangige Organisationen zu erlauben. Die Organisationen, die das Drug-
Checking durchfiihren, sind an die Schweigepflicht zu binden.



Partei

Antrag P 7:

Koalition nach der Bundestagswahl

Die SPD Baden-Wirttemberg fordert, dass nach der nachsten Bundestagswahl eine Koalition eingegangen wird, die
die Umsetzung einer Blirger*innen-Versicherung und einer substanziellen Rentenreform verspricht.



Arbeit

Antrag A 4:

Gerechtigkeit fiir die Beschaftigten der Dienstleistungsbranche
Das Lohnfortzahlungsgesetz ist dahingehend zu dndern, dass wechselnde freie Tage flir Beschaftigte der
Dienstleistungsbranche nicht durch gesetzliche Feiertage abgegolten werden dirfen.



Bildung

Antrag B 1:

Endlich eine faire Notenbewertung im Sportunterricht

Wir fordern eine grundlegende Anderung der Kriterien zur Notengebung im Unterrichtsfach Sport an
weiterflihrenden Schulen in Baden-Wiirttembergs. Dies betrifft vor allem Sportarten, welche nicht ohne die
Zugehorigkeit zu einer Sportvereinigung problemlos von jedem einzelnen Schiiler bzw. jeder einzelnen Schilerin
trainiert werden kdnnen. Dazu gehdren beispielsweise KugelstoRen, Speerwerfen, Weitsprung, Hochsprung oder
diverse Mannschaftssportarten.

In diesen Sportdisziplinen sollten die momentan angewendeten Notentabellen zur Leistungsbewertung, deutlich
entscharft werden und zudem der Wille zur Leistung starker bei der Notengebung einbezogen werden.

Also weg von utopischen Malstdben, hin zu einem Bewertungssystem, welchem der Wille zur Leistung und
realistische Leistungsziele zu Grunde liegen!

Antrag B 2:

Férderung der politischen Bildung

Flr eine wehrhafte und lebendige Demokratie sind politisch gebildete Biirger essentiell. Wir fordern deshalb mehr
Unterrichtszeit fiir das Fach Gemeinschaftskunde.

Ein groRer Teil des Unterrichts wird fachfremd erbracht, wir brauchen qualifizierte, fir das Unterrichtsfach
ausgebildete, Lehrkrafte. Um den Bedarf dieser feststellen zu kdnnen, bendtigen wir verlassliche Zahlen lber den
fachfremd erbrachten Unterricht.

Die ersten Weichen, fiir das weitere Leben, werden in der Grundschule gestellt. Wir brauchen Fortbildungen fiir
Grundschullehrkrafte. Durch diese sind sie in der Lage bereits im Kindesalter eine Bildung zu Demokratie und
Grundrechten zu ermoglichen.



Integration

Antrag I 1:

Sprache und Ausbildung ist Integration
Uber alle Partei- und weltanschaulichen Grenzen hinweg gilt der Grundsatz:
Sprache ist der Schllssel zur Integration

Doch was macht die Landesregierung In den Berufsschulen wurden die Wochenstunden in diesem Schuljahr fir
Geflichtete und Zugewanderte ohne Deutschkenntnisse von 30 auf 20 Schulstunden reduziert. Kann man junge
Menschen, die meisten lern- und wissbegierig, mehr demotivieren? Statt kostbare Bildungszeit zu nutzen werden
vielfdltige Ressourcen verschwendet.

15 Stunden entfallen auf das Fach Deutsch, d.h. fiir Mathematik, Englisch, Orientierung in die Gesellschaft verbleiben
nur 5 Wochenstunden!

Wie kénnen Jugendliche so die Ausbildungsreife erreichen? Viele von ihnen haben keine abgeschlossene
Schulbildung, mangelhafte Mathematikkenntnisse und kennen unsere Kultur nicht. Selbst beim alten
Stundenumfang waren 2-4 Jahre bis zur Erlangung des Hauptschulabschlusses erforderlich. Die meisten sind beim
Abschluss junge Erwachsene. Die Landesregierung reduziert jedoch nicht nur den Unterricht, sondern senkt auch die
Altersgrenze von 21 auf 19 Jahre. Es besteht die akute Gefahr, dass wir ein Prekariat und nicht Fachkrafte
,ausbilden”.

Der Parteitag beschliel3t deshalb und fordert die SPD-Landtagsfraktion auf, sich nachdricklich fiir folgende
MaBnahmen einzusetzen:

e Rilicknahme der Stundenkirzungen in den VABO (Vorbereitung Arbeit und Beruf, das O steht fiir ,,ohne
Deutschkenntnisse”)- Klassen.

«  Wiedereinfiihrung eines zweijahrigen Vollzeitmodells wie es bereits 2004/05 bis 2009/10 existierte. Dies
verbessert und beschleunigt nicht nur die berufliche Vorqualifikation, sondern dient auch dem Aufbau einer

stabilisierendenTagesstruktur. Dies ist vor allem fiir die unbegleiteten minderjahrigen Auslander (umA) von
grolRer Bedeutung.

e Erhohung der Altersgrenze auf 23 Jahre.

Erstellung eines jahrlichen Berichts iber den Bereich: Ubergang Schule Beruf.

Die SPD-Landtagsfraktion berichtet dem SPD-Landesvorstand liber die eingeleiteten MaRRnahmen.

Antrag I 2:

Kriterienkatalog zur individuellen Beurteilung der Integration

Wir wollen, dass geduldeten Personen, die Arbeit haben, die die deutsche Sprache ausreichend beherrschen, sich
beispielsweise in Vereinen engagieren und deren Kinder hier in die Schule gehen, zukliinftig leichter eine
Bleibeperspektive in Deutschland eroffnet wird. Damit wollen wir verhindern, dass gerade diejenigen abgeschoben



werden, die besonders gut in unserem Land integriert sind. Ein dringend notwendiges Einwanderungsgesetz und
eine erweiterte Bleiberechtsregelung miissen diesen Zielen Rechnung tragen. In diesem Sinne wollen wir ein
kommunales Mitwirkungsrecht gesetzlich verankern. Im Vorfeld sind entsprechende Bewertungen der
Freundeskreise Asyl, Orts- und Kreisgremien oder Kirchen einzubeziehen.



Innen und Recht

Antrag IR 2:

Keine Abschiebungen nach Afghanistan

Die SPD Baden-Wirttemberg fordert eine Kommission unter Federfiihrung des AuRenministeriums, die Gefahren flr
Leib und Leben im derzeitigen Kriegsgebiet Afghanistan einschéatzt. An dieser Kommission sind Organisationen zu
beteiligen, die nicht Teil der Kriegsparteien sind, z.b. soziale, menschenrechtliche oder entwicklungspolitische NGO’s.

Antrag IR 5:

Abschaffung der FSK-Feiertagszensur

Neben den Altersfreigaben entscheidet die FSK auch tber die Eignung von Filmen fiir die Vorfliihrung an Feiertagen.
Nach dem Grundgesetzes (Art. 140) sind Sonntage und christliche Feiertage gesetzlich geschiitzt. Besonderen
Rechtsschutz genieBen "stille Feiertage" wie Karfreitag, Allerheiligen, BuR- und Bettag, Volkstrauertag und
Totensonntag.

Insgesamt befinden sich 765 Filme auf dem Feiertagsverbots-Index der FSK und diirfen an den ,stillen Feiertagen”
nicht im Fernsehen oder Kino gezeigt werden. Der Grund hierfir ist, dass die FSK die mehr als 700 Filme nicht zur
Vorfiihrung an diesen Tagen freigegeben hat.

Damit ein Film fiir die stillen Feiertage freigegeben wird, muss der Rechteinhaber des Films eigens einen
kostenpflichtigen Priifantrag bei der FSK stellen. Daraus folgt, dass jeder Film, der nicht zu kostenpflichtigen Prifung
bei der FSK eingereicht wird, automatisch auf den Index gesetzt wird.

Aufgrund des mehr als fragwirdigen, willkiirlichen und widerspriichlichen Verfahrens fordern die Jusos Baden-
Wiirttemberg die konsequente Abschaffung des Verbots von Filmen an bestimmten Feiertagen, zu denen
beispielsweise ,, Das Leben des Brian”, , Die Brider Léwenherz”, "Lotta zieht um", ,Heidi in den Bergen” und ,Die
Feuerzangenbowle” gehoren. Dadurch wiirden auch die Kosten fiir den zurzeit noch notwendigen Antrag entfallen.

Wie betonen, dass wir fir eine vielfaltige und offene Gesellschaft einstehen.



Kommunalpolitik

Antrag K 1:

Interkommunale Zusammenarbeit starken — Anreize schaffen

Der Koalitionsvertrag der griin-schwarzen Landesregierung sieht die Einflihrung eines ,,Demografiebonus‘ vor, der
Kommunen mit stark rticklaufiger Bevolkerungszahl bis zu zehn Jahren héhere Schliisselzuweisungen aus den
kommunalen Finanzausgleichssystemen garantieren soll. Ebenso soll fiir die Verteilung der Finanzausgleichsmasse
neben der Bemessungsgrundlage aus Steuerkraft und Einwohnerzahl auch ein Flachenfaktor fir die Verteilung der
Finanzausgleichsmasse A eingeflihrt werden.

Gleichzeitig stehen schrumpfenden Kommunen wachsende Kommunen gegentiber, oftmals sogar in unmittelbarer
Nachbarschaft. Die Interessen schrumpfender Gemeinden, in der die Infrastruktur nicht in gleichem MaRe
zurlickgefuhrt werden kann, wie die Bevolkerung zuriickgeht, stehen denen wachsender Gemeinden gegeniiber, in
denen zusatzliche Infrastruktur notig ist.

Die Einflihrung eines gesonderten Demografiebonus’ zu Lasten aller anderen Kommunen ohne gleichzeitig die
Schaffung dauerhaft leistungsfahiger Kommunalstrukturen lehnen wir ab. Sinnvoller ware es, einen materiellen
Anreiz zur interkommunalen Aufgabenerledigung zu schaffen, anstelle schrumpfende Gemeinden im Rahmen einer
Finanzmassenumverteilung zu alimentieren. Instrumente zur Starkung interkommunaler Zusammenarbeit gehen vor.

Antrag K 2:

Rechtsanspruch auf Breitbandzugang als Teil der kommunalen Daseinsvorsorge

In den vergangenen Jahren wurde Dank sozialdemokratischer Regierungsbeteiligung der Rechtsanspruch auf die
Betreuung fir Kinder unter drei Jahren gesetzlich verankert. Dies hat einen schnellen Anstieg an U3-
Betreuungsplatzen ausgelost, der allein durch Nachfrage nicht entstanden ware. Diesen Effekt wollen wir auch beim
Ausbau der Breitbandversorgung nutzen. Daher fordern wir die Verankerung eines Rechtsanspruchs fir den Zugang
zur Breitbandversorgung mit mindestens 100 Mbit.

Die Breitbandversorgung der Bevolkerung und der Wirtschaft ist eine zentrale Wettbewerbsvoraussetzung der
Arbeitswelt der Zukunft und dient der Kommunikation zwischen den Menschen. Daher wollen wir Gber diesen
Rechtsanspruch auch die Wettbewerbsfahigkeit des landlichen Raums verbessern und einen Ausgleich zwischen
Verdichtungsraumen und landlichen Raumen schaffen.

Dabei sehen wir auch die Kommunen in der Pflicht. Der flaichendeckende Ausbau der Breitbandversorgung gehort
unserer Uberzeugung nach zur kommunalen Daseinsvorsorge und soll in den Aufgabenkatalog der Gemeinden
aufgenommen werden. Zur Durchsetzung erhalt die Gemeinde ein Satzungsrecht in Anlehnung an die
Nahwarmeversorgung und sichert Gber den Anschlusszwang eine effiziente und kostenglinstige Infrastruktur. Zudem
kénnen dadurch zur Sicherung der volkswirtschaftlichen Effizienz Parallelnetze vermieden werden.

Hinsichtlich der operativen Aufgabenerledigung kann sich die Gemeinde privater Dritter bedienen
(Konzessionierungsverfahren, Strom) oder diese in Eigenregie durchfihren.

Antrag K 3:



Weg von der , Topfleswirtschaft” — kommunale Selbstverwaltung starken!

Ziel des politischen Handelns muss sein, die Leistungsfahigkeit und Effizienz der kommunalen Ebene durch eine
nachhaltige Gemeindeentwicklung zu ermoglichen. Dabei ist die Finanzkraft der Gemeinde insgesamt zu starken. Die
vermehrte Finanzierung von EinzelmalRnahmen oder das Ausweiten von Fordertdpfen schriankt die kommunale
Handlungsfreiheit und lhren Selbstverwaltungsauftrag ein. Deshalb setzen wir uns dafiir ein, dass finanzielle
Einzelforderungen auf Ausnahmefalle begrenzt werden.

Die Tendenz zur , Topfleswirtschaft” ist auch bei der griin-schwarzen Landesregierung zu erkennen. Sie geht zu
Lasten der allgemeinen Finanzkraft der Kommunen und zu Lasten ihrer Verfligungsgewalt. Die Ausweitung der

, Topfleswirtschaft” und die Bereitstellung einzelner Tépfe zur Bewaltigung einzelner Probleme bedeuten in letzter
Konsequenz mehr Vorgaben durch die Ebene, die das Geld zur Verfligung stellt, weil dies zweckgebunden geschieht
und weniger Entscheidungshoheit fiir die Kommunen.

Wir Sozialdemokratinnen und Sozialdemokraten hingegen nehmen die eigenstandige Finanzausstattung der
Gemeinden und ihre Starkung in den Blick. Dazu gehort auch die Reduzierung von Mischzustandigkeiten, da diese
erfahrungsgemald Projekte eher lahmt als befordert.

Wir fordern wieder mehr Zutrauen in die kommunale Selbstverwaltung. Die politischen Gremien in den Gemeinden
wissen am besten, was gut flr die Gemeinde ist und was bendétigt wird. Allerdings bendétigen sie dann auch die
entsprechenden finanziellen Spielrdume, die es durch den Bund und speziell durch die Lander herzustellen bzw. zu
sichern gilt.



Umwelt und Verkehr

Antrag UV 2:

Den OPNV nicht verhungern lassen!

Die SPD und ihre Mandatstrager*innen wirken darauf hin, dass das Landes-GVFG
(Landesgemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz) auf jeden Fall nach fortgesetzt wird.

Die Forderquote des Landes fiir Projekte von Kommunen und Kreisen muss wieder erhoht werden (derzeit 50 %).
Ebenso ist eine Beteiligung des Landes an Neuinvestitionen im Schienen-Fahrzeugbereich dringend notwendig, damit
ein weiterer Ausbau des OPNV nicht nur in der Flache, sondern auch in den Ballungsraumen gewahrleistet ist.



Organisation

Antrag O 1:

Barrierefreier Zugang zu Mikrofonen auf Bundes- und Landesparteitagen, Kongressen und
Mitgliederversammlungen

Der SPD Kreisverband Freiburg moge beschlieRen, dass auf zukiinftigen Veranstaltungen wie Parteitagen,
Kongressen oder Mitgliederversammlungen ein barrierefreier Zugang zu Mikrofonen und Redemaoglichkeiten
gewahrleistet wird.

Es sollte zudem auf eine Positionierung von Delegierten im Rollstuhl in der Nahe der Tagungsleitung geachtet
werden.

Antrag O 2:

Beschliisse transparenter machen

Der SPD-Landesverband Baden-Wirttemberg fordert den Parteivorstand auf, Beschliisse der Bundespartei mit einer
geeigneten Suchfunktion und nicht nur in Form von Beschlussbiichern online zu stellen. Als Vorbild kdnnte das
Publikationsarchiv der GEW dienen (gew.de/publikationen) oder das Beschluss-Wiki der SPD Baden-Wiirttemberg.



